
 
 

   
 

REFERAT  Beskæftigelsesudvalg 
 
 
 
Møde nr.: 1  Mødedato: 19. januar 2010 
  Mødevarighed: 17.00 - 18.15 
Fraværende:  Mødested: Mødelokale 2 

 
 
 
Indholdsfortegnelse: 
 
Åben dagsorden 
1 BE Medlemmer af Beskæftigelsesudvalget 
2 BE Valg af formand 
3 BE Valg af næstformand 
4 BE Mødekalender 2010 
5 BE Tidsfrister for afgørelser i 2010 
6 BE Beskæftigelses- og Udvalgsplan 2010 
7 BE Vurdering af antagelserne bag budget 2010 på Beskæftigelsesområdet 
8 BE Ledighedsudvikling i Horsens Kommune i 2009 
9 BE Eventuelt 
 
 

Per Schmidt Andersen 
Øvrige bemærkninger: 
Per Løkken (Kom kl. 17.35 - deltog ikke i behandlingen af punkt 
1-5.) 
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1    BE Medlemmer af Beskæftigelsesudvalget 
2009-026264 
 
Beslutning 
Toges til efterretning.  
 
Per S. Andersen deltog ikke i mødet.  
Per Løkken deltog ikke i sagens behandling.  
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Horsens Byråd har på sit konstituerende møde den 15. december 2009 valgt følgende som 
medlemmer af Beskæftigelsesudvalget for perioden 1. januar 2010 - 31. december 2013. 
  
Bjarne Sørensen (F) 
Solvej 4, Horsens  
 
Ingelise Thaysen (V) 
Røde Mølle Banke 44 
 
Charlotte Juhl Andersen (A) 
Teglgårdsvej 24, Horsens   
 
Saliem Bader (A) 
Beringsvænget 74, 1 th, Horsens 
 
Per S. Andersen (A) 
Smedegade 85, 1 th, Horsens    
 
Per Løkken (C) 
Sehestedvej 5, Horsens 
 
Ulrik Kragh (V) 
Holger Danskes Vej 11, Horsens 
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2    BE Valg af formand 
2009-026264 
 
Beslutning 
Bjarne Sørensen valgtes som formand. 
 
Per S. Andersen deltog ikke i mødet.  
Per Løkken deltog ikke i sagens behandling.  
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Valg af formand for Beskæftigelsesudvalget for perioden 1. januar 2010 - 31. december 
2013. 
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3    BE Valg af næstformand 
2009-026264 
 
Beslutning 
Ingerlise Thaysen valgtes som næstformand. 
 
Per S. Andersen deltog ikke i mødet.  
Per Løkken deltog ikke i sagens behandling. 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Valg af næstformand for Beskæftigelsesudvalget for perioden 1. januar 2010 - 31. 
december 2013. 
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4    BE Mødekalender 2010 
2009-006273 
 
Resumé 
I henhold til den kommunale styrelseslov skal økonomiudvalget og hvert stående udvalg for 
hvert regnskabsår træffe beslutning om, hvornår og hvor udvalgets møder skal afholdes. 
 
På den baggrund er udarbejdet et samlet og koordineret forslag til mødekalender for 2010. 
  
Sagen afgøres af Udvalget og sendes til efterretning i Økonomiudvalget. 
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 
Direktionen indstiller, at  
 

1.      forslaget til mødeplan for 2010 godkendes 
2.      at møderne – hvor andet ikke besluttes – afholdes i mødelokale 2, 

Horsens Rådhus 
 
Beslutning 
Vedtaget som indstillet, men med den ændring at mødetidspunktet fastsættes til kl. 16.30. 
 
Per S. Andersen deltog ikke i mødet.  
Per Løkken deltog ikke i sagens behandling.  
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Borgmesteren har den 17. december 2009 til Byrådets medlemmer rundsendt et samlet og 
koordineret forslag til mødekalender for byråd, udvalg mv. i 2010. 
 
Borgmesteren oplyser i den medfølgende mail, at det herved skulle være sikret, at der ikke 
er uhensigtsmæssige sammenfald af mødetidspunkter, og henstiller derfor, at forslaget 
følges, når udvalgene fastlægger mødekalendere.  
 
 
 
Bilag 
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5    BE Tidsfrister for afgørelser i 2010 
2009-018697 
 
Resumé 
I følge lov om retssikkerhed og administration på det sociale område skal kommunerne 
fastsætte en frist for, hvor lang tid der må gå, inden der skal være truffet en afgørelse, 
efter en borger har rettet henvendelse om hjælp. Ud over tidfrister for afgørelser på det 
sociale område er der ligesom de foregående år tillige medtaget tidsfrister for øvrige 
sagsområder, som omfatter afgørelser i forhold til borgerne. 
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 

Direktionen indstiller, at  

1. forslag til tidsfrister for afgørelser i 2010 fremsendes til høring i udvalgene 
inden fremsendelse til Byrådet. 

 
Tidligere beslutning 
Å - Økonomiudvalget 2007-2009 den 14. december 2009 kl. 14.00 
Vedtaget som indstillet. 
 
Udvalgene opfordres til at overveje om der er yderligere områder, hvor udvalgene kunne 
have en interesse i at fastsætte tidsfrister. 

 
Teknik og Miljøudvalg den 18. januar 2010 kl. 08.30 
Teknik- og Miljøudvalget havde ingen bemærkninger til forslaget, idet dog pkt. 157 udgår. 

 
Børne- og Skoleudvalg den 18. januar 2010 kl. 14.00 
Til efterretning.  
 
Børne- og Skoleudvalget har ikke yderligere områder, hvor der for nuværende ønskes 
fastsat tidsfrister. 
 
Kristian Dyhr deltog ikke i mødet. 
 
Beslutning 
Beskæftigelsesudvalget har ingen forslag til ændringer. 
 
Per S. Andersen deltog ikke i mødet.  
Per Løkken deltog ikke i sagens behandling. 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 

Jf. § 3 i lov om retssikkerhed og administration på det sociale område skal kommunerne 
behandle alle borgerhenvendelser om hjælp så hurtigt som muligt med henblik på at afgøre, 
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om der er ret til hjælp og i så fald hvilken. Kommunen skal fastsætte en frist for, hvor lang 
tid der må gå, inden der skal være truffet en afgørelse. Hvis denne frist ikke kan overholdes, 
skal ansøgeren have skriftlig besked om, hvornår ansøgeren kan forvente en afgørelse. 
Loven omhandler afgørelse af sager efter 

1) lov om social pension,  
2) lov om højeste, mellemste, forhøjet almindelig og almindelig førtidspension m.v.,  
3) lov om individuel boligstøtte,  
4) lov om sygedagpenge,  
5) lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel,  
6) lov om aktiv socialpolitik,  
7) lov om en aktiv beskæftigelsesindsats for så vidt angår opgaver, som påhviler 

kommunen i jobcenteret,  
8) lov om fleksydelse,  
9) lov om social service,  
10) lov om børnetilskud og forskudsvis udbetaling af børnebidrag,  
11) lov om delpension,  
12) lov om tilbageholdelse af stofmisbrugere i behandling og  
13) lov om forebyggende hjemmebesøg til ældre m.v.  
14) lov om dag-, fritids- og klubtilbud m.v. til børn og unge.  
 
I december 2008 fastsatte Økonomiudvalget  tidsfrister for afgørelser i 2009 omfattende 
både de sagsområder, som er omfattet af retssikkerhedsloven (er markeret med kryds i  
oversigtens 2. kolonne) og øvrige sagsområder, som omfatter afgørelser i forhold til 
borgerne. Baggrunden for at medtage flere sagsområder end krævet i retssikkerhedsloven 
er, at sagsbehandlingstiden er et væsentligt kvalitetsaspekt i sagsbehandlingen set fra 
borgernes/virksomhedernes perspektiv, uanset om det handler om afgørelser på det sociale 
område eller øvrige kommunale opgaveområder.  
 
De udmeldte tidfrister er frister, inden for hvilke borgerne/virksomheder skal kunne regne 
med at få en afgørelse. Det betyder, at den gennemsnitlige sagsbehandlingstid som oftest 
vil være kortere end tidsfristen tilsiger.    
 
Nu er der fulgt op på de udmeldte tidsfrister for 2009. I den udarbejdede oversigt er de 
sagstyper, hvor der ikke har været vanskeligheder med overholdelse af tidsfristen, markeret 
med en smiley.  
 
For en række sagstyper har der generelt eller i perioder været vanskeligheder med 
overholdelsen af de udmeldte frister. For nogle har det været af midlertidig karakter. For 
andre giver det anledning til forslag om forlængelse af tidsfristen for 2010. I nedenstående 
oversigt er nævnt de sagstyper, hvor tidsfristen i 2009 ikke har kunnet overholdes. 
 
Forebyggelse og børnerådgivning 
(4) Merudgiftsydelse §41 
(25)Godkendelse af plejefamilier § 142 
 
Daginstitutioner for Børn 
(32) Tildeling af socialpædagogiske fripladser. Dagtilbudslovens § 43  
 
Boligstøtte 
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(139) Boligstøtte  
(140) Boligydelse  
 
For følgende sagstyper er det muligt at afkorte tidsfristen for afgørelser  i 2010 i forhold til 
2009: 
 
Flexydelse 
(95) Boligplacering/etableringsydelse  
 
Børnetilskud og børnebidrag  
(131) Forskudvis udbetaling  
(132) Særlige bidrag ved fødsel, dåb, konfirmation mv.  
 
For sagstyper, hvor nogle ganske få sager på årsbasis erfaringsmæssigt tager væsentlig 
længere tid end gennemsnittet, er forslag til tidsfrister for afgørelser opgivet eksklusive 
sager af denne karakter. Der er i bemærkningsfeltet redegjort for de atypiske sager. 
 
På miljøområdet er der i 2010 tilføjet tidsfrister for 3 sagstyper vedr. miljøgodkendelser 
(159-161).  
 
 
 
Bilag 
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6    BE Beskæftigelses- og Udvalgsplan 2010 
2009-002179 
 
Resumé 
Beskæftigelses- og Udvalgsplan for Beskæftigelsesudvalget 2010 tager afsæt i: 

1. At kommunerne hvert år skal udarbejde en beskæftigelsesplan efter en fastlagt 
skabelon, hvori  ministermålene indgår som et væsentligt element  

2. Horsens Kommunes styringskoncept 

Formålet med Beskæftigelses- og Udvalgsplanen er at give Byråd, ledelse, medarbejdere 
og samarbejdspartnere overblik over Horsens Kommunes indsats på 
beskæftigelsesområdet.  
Sagen afsluttes af Udvalget. 
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 
Direktionen indstiller, at 
  
orienteringen tages til efterretning 
 
Beslutning 
Til orientering.  
 
Per S. Andersen deltog ikke i mødet.  

________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
For at sikre sammenhæng mellem den nationale beskæftigelsespolitik og den lokale indsats 
med fokus på resultater og effekter af beskæftigelsesindsatsen, skal kommunerne hvert år 
udarbejde en beskæftigelsesplan efter en fastlagt skabelon. I denne skal også indgå de 
centralt udmeldte indsatsområder og mål. De beskæftigelsespolitiske indsatsområder for 
2010 er: 

1. Styrket indsats for at virksomhederne får den arbejdskraft, de har behov for. 
2. Styrket indsats for at nedbringe sygefraværet. 
3. Styrket indsats for at få unge kontanthjælps-, starthjælps-, introduktionsydelses- og 

A-dagpengemodtagere i arbejde eller i uddannelse. 

I Horsens Kommune er det desuden besluttet at arbejde med et styringskoncept, der tager 
udgangspunkt i politisk målstyring og decentral aftalestyring indenfor de enkelte 
direktørområder. Styringskonceptet består af udvalgsplaner, udvalgsberetninger og 
virksomhedsplaner. 
Der er et meget stort sammenfald mellem indholdet i skabelon for beskæftigelsesplan og 
skabelon for udvalgsplan for Beskæftigelsesudvalget, og med dette afsæt er det besluttet, 
at Beskæftigelses- og Udvalgsplan integreres i een og sammen plan.  
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Beskæftigelses- og Udvalgsplanen indeholder "Grundlaget for Udvalgets arbejde", 
beskæftigelsesministerens mål for beskæftigelsesindsatsen, en beskrivelse af de vigtigste 
beskæftigelsespolitiske udfordringer samt en dynamisk del indeholdende indsats- og 
resultatmål. Hertil kommer indsats- og resultatmål jævnfør "Langsigtet strategi - job, erhverv 
og uddannelse". 
Beskæftigelses- og Udvalgsplanen for 2010 vil i foråret 2011 blive fulgt op af en 
Resultatrevision/Udvalgsberetning for indsatsåret 2010. 
 
 
 
Bilag 
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7    BE Vurdering af antagelserne bag budget 2010 på Beskæftigelsesområdet 
2009-008616 
 
Resumé 
Voksen og Sundhed har foretaget en vurdering af forudsætningerne for budget 2010 på 
beskæftigelsesområdet i Horsens Kommune for at afgøre, om der er sket væsentlige 
ændringer siden byrådsvedtagelsen af budgettet. En af de væsentlige forudsætninger som 
har ændret sig, er regeringens forventning til ledigheden på landsplan. Siden 
byrådsvedtagelsen af budget 2010, forventes der yderligere 15.000 fuldtidsledige. Dette 
vil påvirke forsørgelsesudgifterne i Horsens Kommune, men det er vanskeligt at forudsige i 
hvor stor grad, da lokale forhold også spiller ind.  
Sagen afsluttes i Udvalget. 
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 
Direktionen indstiller at, 
  
orienteringen tages til efterretning 
 
Beslutning 
Til orientering. Der blev ikke udleveret bilag. Udvalget vil blive orienteret på næste møde. 
 
Per S. Andersen deltog ikke i mødet.  
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Budget 2010 for beskæftigelsesområdet i Horsens Kommune bygger på en række 
forudsætninger omkring den generelle ledighedsudvikling på landsplan og de enkelte 
ydelsestyper. Siden byrådsvedtagelsen af budget 2010 har regeringen opjusteret deres 
forventning til den generelle ledighedsudvikling fra 140.000 fuldtidsledige til 155.000 
fuldtidsledige. Dette vil, i et større eller mindre omfang, øge forsørgelsesudgifterne i 
Horsens Kommune til kontant- og starthjælp samt A-dagpenge.  
  
I forlængelse af opjusteringen af den forventede ledighed på landsplan, er det relevant at 
gennemgå forudsætningerne bag det budgetgaranterede og ikke budgetgaranterede 
område, samt A-dagpengeområdet for at afgøre, om der er flere forudsætningeri budget 
2010 som har ændret sig.  
  
Voksen og Sundhed er stadig ved at beregne de økonomiske konsekvenser af de ændrede 
forudsætninger ift. de enkelte ydelsestyper, så materialet vil blive udleveret til 
Beskæftigelsesrådsmødet.  
 
 
 
Bilag 
Bilag udleveres til Beskæftigelsesrådsmødet 
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8    BE Ledighedsudvikling i Horsens Kommune i 2009 
2009-005329 
 
Resumé 
Stabil stigning i ledigheden 
De nyeste ledighedstal viser, de seneste måneders udvikling i antallet af forsikrede ledige, 
samt kontant- og starthjælpsmodtagere, fortsætter. Samtidig viser ledighedstallene, at 
Horsens Kommune ikke længere er blandt de midtjyske kommuner, hvor ledigheden stiger 
mest. Set over fire måneder har Horsens Kommune haft en af de mindste stigninger i 
antallet af forsikrede ledige og en gennemsnitlig stigning i antallet af kontant- og 
starthjælpsmodtagere. 
Sagen afsluttes i Udvalget. 
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 
Direktionen indstiller, at 
  
orienteringen tages til efterretning 
 
Beslutning 
Til orientering. 
 
Per S. Andersen deltog ikke i mødet.  

________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Forsikrede ledige samt kontanthjælpsmodtagere 
De nyeste ledighedstal fra Danmarks Statistik viser, at antallet af forsikrede fuldtidsledige i 
Horsens Kommune steg fra 1361 i oktober 2009 til 1397 i november 2009. Dette svarer til 
en stigning på  2,6 %. I august 2009 var der 1245 forsikrede ledige. Dermed er ledigheden 
blandt de forsikrede ledige steget med 12,2 % de sidste fire måneder. Hvis der 
sammenlignes med november måned sidste år, er antallet af forsikrede ledige steget 
fra 410 til 1397 ledige. Dette svarer til en stigning på 240,7 %. 
  
De nyeste ledighedstal fra jobindsats.dk viser, at der var 1.698 fuldtidsledige 
kontanthjælpsmodtagere i Horsens Kommune i november 2009. I oktober 2009 var der 
1.647 kontanthjælpsmodtagere, hvilket svarer til en stigning på 3,1 % i løbet af en måned. I 
august 2009 var der 1.596 kontanthjælpsmodtagere i Horsens Kommune. Dermed er 
antallet af kontanthjælpsmodtagere steget med 6,4 %, i perioden august 2009 til november 
2009. Sammenlignes der med situationen i november 2008, var der på daværende 
tidspunkt 1.406 kontanthjælpsmodtagere. Dermed er antallet af kontanthjælpsmodtagere 
steget med 20,8 % det seneste år.  
 
 
 
Bilag 
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9    BE Eventuelt 
2009-026264 
 
Beslutning 
Der blev orienteret om: 
 
KL´s sociale temamøde. 
Heldagsmøde for Beskæftigelsesudvalget. 
Besøg i Beskæftigelsescentrets afdelinger. 
 
Per S. Andersen deltog ikke i mødet. 
________________________________________________________________________ 
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Ingerlise Thaysen 
 
__________________________________ 

Underskrift 
 
 
Per Løkken 
 
__________________________________ 

Underskrift 
 
 
Saliem H. Bader 
 
__________________________________ 

Underskrift 
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Ulrik Kragh 
 
__________________________________ 

Underskrift 
 
 
Bjarne Sørensen, Byrådet 
 
__________________________________ 

Underskrift 
 
 
Charlotte Juhl Andersen 
 
__________________________________ 

Underskrift 
 
 
 


