%m HGRSENS KOMMUNE

REFERAT Beskeaftigelsesudvalg
Made nr.: 1 Mgdedato: 19. januar 2010

Madevarighed: 17.00 - 18.15
Fraveerende: Mgdested: Madelokale 2

Per Schmidt Andersen

@vrige bemeerkninger:

Per Lakken (Kom kl. 17.35 - deltog ikke i behandlingen af punkt
1-5.)

Indholdsfortegnelse:
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BE Valg af neestformand
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BE Tidsfrister for afgarelser i 2010

BE Beskeeftigelses- og Udvalgsplan 2010

BE Vurdering af antagelserne bag budget 2010 pa Beskaeftigelsesomradet
BE Ledighedsudvikling i Horsens Kommune i 2009

BE Eventuelt
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1 BE Medlemmer af Beskaeftigelsesudvalget
2009-026264

Beslutning
Toges til efterretning.

Per S. Andersen deltog ikke i mgdet.
Per Lakken deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Horsens Byrad har pa sit konstituerende made den 15. december 2009 valgt falgende som
medlemmer af Beskaeftigelsesudvalget for perioden 1. januar 2010 - 31. december 2013.

Bjarne Sarensen (F)
Solvej 4, Horsens

Ingelise Thaysen (V)
Rode Mglle Banke 44

Charlotte Juhl Andersen (A)
Teglgardsvej 24, Horsens

Saliem Bader (A)
Beringsvaenget 74, 1 th, Horsens

Per S. Andersen (A)
Smedegade 85, 1 th, Horsens

Per Lokken (C)
Sehestedvej 5, Horsens

Ulrik Kragh (V)
Holger Danskes Vej 11, Horsens
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2 BE Valg af formand
2009-026264

Beslutning
Bjarne Serensen valgtes som formand.

Per S. Andersen deltog ikke i mgdet.
Per Lakken deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Valg af formand for Beskeeftigelsesudvalget for perioden 1. januar 2010 - 31. december
2013.

19. januar 2010
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3 BE Valg af naestformand
2009-026264

Beslutning
Ingerlise Thaysen valgtes som naestformand.

Per S. Andersen deltog ikke i mgdet.
Per Lakken deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Valg af naestformand for Beskeeftigelsesudvalget for perioden 1. januar 2010 - 31.
december 2013.

19. januar 2010
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4 BE Mgdekalender 2010
2009-006273

Resumé
| henhold til den kommunale styrelseslov skal gkonomiudvalget og hvert stdende udvalg for
hvert regnskabsar treeffe beslutning om, hvornar og hvor udvalgets mgder skal afholdes.

Pa den baggrund er udarbejdet et samlet og koordineret forslag til medekalender for 2010.

Sagen afgaeres af Udvalget og sendes til efterretning i dkonomiudvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1.  forslaget til mgdeplan for 2010 godkendes
2. at magderne — hvor andet ikke besluttes — afholdes i medelokale 2,
Horsens Radhus

Beslutning
Vedtaget som indstillet, men med den aendring at medetidspunktet fastsaettes til kl. 16.30.

Per S. Andersen deltog ikke i mgdet.
Per Lokken deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling
Borgmesteren har den 17. december 2009 til Byradets medlemmer rundsendt et samlet og
koordineret forslag til mgdekalender for byrad, udvalg mv. i 2010.

Borgmesteren oplyser i den medfelgende malil, at det herved skulle veere sikret, at der ikke
er uhensigtsmeaessige sammenfald af mgdetidspunkter, og henstiller derfor, at forslaget
folges, nar udvalgene fastleegger mgdekalendere.

Bilag

19. januar 2010
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5 BE Tidsfrister for afgerelser i 2010
2009-018697

Resumé

| falge lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade skal kommunerne
fastsaette en frist for, hvor lang tid der ma g4, inden der skal veere truffet en afgarelse,
efter en borger har rettet henvendelse om hjeelp. Ud over tidfrister for afgarelser pa det
sociale omrade er der ligesom de foregaende ar tillige medtaget tidsfrister for avrige
sagsomrader, som omfatter afgarelser i forhold til borgerne.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

1. forslag til tidsfrister for afggrelser i 2010 fremsendes til haring i udvalgene
inden fremsendelse til Byradet.

Tidligere beslutning
A - Gkonomiudvalget 2007-2009 den 14. december 2009 kl. 14.00
Vedtaget som indstillet.

Udvalgene opfordres til at overveje om der er yderligere omrader, hvor udvalgene kunne
have en interesse i at fastseette tidsfrister.

Teknik og Miljgudvalg den 18. januar 2010 kl. 08.30
Teknik- og Miljgudvalget havde ingen bemaerkninger til forslaget, idet dog pkt. 157 udgar.

Barne- og Skoleudvalg den 18. januar 2010 kl. 14.00
Til efterretning.

Barne- og Skoleudvalget har ikke yderligere omrader, hvor der for nuveerende gnskes
fastsat tidsfrister.

Kristian Dyhr deltog ikke i mgdet.

Beslutning
Beskaeftigelsesudvalget har ingen forslag til aendringer.

Per S. Andersen deltog ikke i madet.
Per Lakken deltog ikke i sagens behandling.

Sagsfremstilling

Jf. § 3i lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade skal kommunerne
behandle alle borgerhenvendelser om hjeelp sa hurtigt som muligt med henblik pa at afgere,
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om der er ret til hjaelp og i s& fald hvilken. Kommunen skal fastseette en frist for, hvor lang
tid der ma g4, inden der skal veere truffet en afgarelse. Hvis denne frist ikke kan overholdes,
skal ansggeren have skriftlig besked om, hvornar ansggeren kan forvente en afgerelse.
Loven omhandler afgerelse af sager efter

1) lov om social pension,

2) lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig fartidspension m.v.,

3) lov om individuel boligstatte,

4) lov om sygedagpenge,

5) lov om ret til orlov og dagpenge ved barsel,

6) lov om aktiv socialpolitik,

7) lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats for sa vidt angar opgaver, som pahviler
kommunen i jobcenteret,

8) lov om fleksydelse,

9) lov om social service,

10) lov om bgrnetilskud og forskudsvis udbetaling af barnebidrag,

11) lov om delpension,

12) lov om tilbageholdelse af stofmisbrugere i behandling og

13) lov om forebyggende hjemmebesgg til eeldre m.v.

14) lov om dag-, fritids- og klubtiloud m.v. til bgrn og unge.

~— — ~— ~—

| december 2008 fastsatte dkonomiudvalget tidsfrister for afgarelser i 2009 omfattende
bade de sagsomrader, som er omfattet af retssikkerhedsloven (er markeret med kryds i
oversigtens 2. kolonne) og gvrige sagsomrader, som omfatter afgarelser i forhold til
borgerne. Baggrunden for at medtage flere sagsomrader end kraevet i retssikkerhedsloven
er, at sagsbehandlingstiden er et vaesentligt kvalitetsaspekt i sagsbehandlingen set fra
borgernes/virksomhedernes perspektiv, uanset om det handler om afgerelser pa det sociale
omrade eller gvrige kommunale opgaveomrader.

De udmeldte tidfrister er frister, inden for hvilke borgerne/virksomheder skal kunne regne
med at fa en afggrelse. Det betyder, at den gennemsnitlige sagsbehandlingstid som oftest
vil veere kortere end tidsfristen tilsiger.

Nu er der fulgt op pa de udmeldte tidsfrister for 2009. | den udarbejdede oversigt er de
sagstyper, hvor der ikke har vaeret vanskeligheder med overholdelse af tidsfristen, markeret
med en smiley.

For en raekke sagstyper har der generelt eller i perioder vaeret vanskeligheder med
overholdelsen af de udmeldte frister. For nogle har det vaeret af midlertidig karakter. For
andre giver det anledning til forslag om forleengelse af tidsfristen for 2010. | nedenstaende
oversigt er naevnt de sagstyper, hvor tidsfristen i 2009 ikke har kunnet overholdes.

Forebyggelse og barneradgivning
(4) Merudgiftsydelse §41
(25)Godkendelse af plejefamilier § 142

Daginstitutioner for Born
(32) Tildeling af socialpsedagogiske fripladser. Dagtilbudslovens § 43

Boligstotte
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(139) Boligstatte
(140) Boligydelse

For falgende sagstyper er det muligt at afkorte tidsfristen for afgerelser i 2010 i forhold til
2009:

Flexydelse
(95) Boligplacering/etableringsydelse

Bornetilskud og bornebidrag

(131) Forskudvis udbetaling

(132) Seerlige bidrag ved fadsel, dab, konfirmation mv.

For sagstyper, hvor nogle ganske fa sager pa arsbasis erfaringsmaessigt tager vaesentlig
laengere tid end gennemsnittet, er forslag til tidsfrister for afgerelser opgivet eksklusive
sager af denne karakter. Der er i bemaerkningsfeltet redegjort for de atypiske sager.

Pa miljgomradet er der i 2010 tilfgjet tidsfrister for 3 sagstyper vedr. miljggodkendelser
(159-161).

Bilag

19. januar 2010
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6 BE Beskeaftigelses- og Udvalgsplan 2010
2009-002179

Resumé
Beskaeftigelses- og Udvalgsplan for Beskeeftigelsesudvalget 2010 tager afseet i:

1. At kommunerne hvert ar skal udarbejde en beskaeftigelsesplan efter en fastlagt
skabelon, hvori ministermalene indgar som et vaesentligt element
2. Horsens Kommunes styringskoncept

Formalet med Beskeeftigelses- og Udvalgsplanen er at give Byrad, ledelse, medarbejdere
og samarbejdspartnere overblik over Horsens Kommunes indsats pa
beskaeftigelsesomradet.

Sagen afsluttes af Udvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Til orientering.

Per S. Andersen deltog ikke i mgdet.

Sagsfremstilling

For at sikre sammenhaeng mellem den nationale beskeeftigelsespolitik og den lokale indsats
med fokus pa resultater og effekter af beskeeftigelsesindsatsen, skal kommunerne hvert ar
udarbejde en beskeeftigelsesplan efter en fastlagt skabelon. | denne skal ogsa indga de
centralt udmeldte indsatsomrader og mal. De beskaeftigelsespolitiske indsatsomrader for
2010 er:

1. Styrket indsats for at virksomhederne far den arbejdskraft, de har behov for.

2. Styrket indsats for at nedbringe sygefraveeret.

3. Styrket indsats for at fa unge kontanthjeelps-, starthjeelps-, introduktionsydelses- og
A-dagpengemodtagere i arbejde eller i uddannelse.

| Horsens Kommune er det desuden besluttet at arbejde med et styringskoncept, der tager
udgangspunkt i politisk malstyring og decentral aftalestyring indenfor de enkelte
direktgromrader. Styringskonceptet bestar af udvalgsplaner, udvalgsberetninger og
virksomhedsplaner.

Der er et meget stort sammenfald mellem indholdet i skabelon for beskaeftigelsesplan og
skabelon for udvalgsplan for Beskeaeftigelsesudvalget, og med dette afsaet er det besluttet,
at Beskeeftigelses- og Udvalgsplan integreres i een og sammen plan.
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Beskaeftigelses- og Udvalgsplanen indeholder "Grundlaget for Udvalgets arbejde",
beskeeftigelsesministerens mal for beskaeftigelsesindsatsen, en beskrivelse af de vigtigste
beskeeftigelsespolitiske udfordringer samt en dynamisk del indeholdende indsats- og
resultatmal. Hertil kommer indsats- og resultatmal jeevnfer "Langsigtet strategi - job, erhverv
og uddannelse".
Beskeeftigelses- og Udvalgsplanen for 2010 vil i foraret 2011 blive fulgt op af en
Resultatrevision/Udvalgsberetning for indsatsaret 2010.

Bilag

Beskaeftigelses- og
Udvalgsplan 2010 Sai
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7 BE Vurdering af antagelserne bag budget 2010 pa Beskaftigelsesomradet
2009-008616

Resumé

Voksen og Sundhed har foretaget en vurdering af forudsaetningerne for budget 2010 pa
beskeeftigelsesomradet i Horsens Kommune for at afgere, om der er sket veesentlige
aendringer siden byradsvedtagelsen af budgettet. En af de vaesentlige forudsaetninger som
har eendret sig, er regeringens forventning til ledigheden pa landsplan. Siden
byradsvedtagelsen af budget 2010, forventes der yderligere 15.000 fuldtidsledige. Dette
vil pavirke forsgrgelsesudgifterne i Horsens Kommune, men det er vanskeligt at forudsige i
hvor stor grad, da lokale forhold ogsa spiller ind.

Sagen afsluttes i Udvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller at,

orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Til orientering. Der blev ikke udleveret bilag. Udvalget vil blive orienteret p4 naeste mgde.

Per S. Andersen deltog ikke i mgdet.

Sagsfremstilling

Budget 2010 for beskeeftigelsesomradet i Horsens Kommune bygger pa en reekke
forudseetninger omkring den generelle ledighedsudvikling pa landsplan og de enkelte
ydelsestyper. Siden byradsvedtagelsen af budget 2010 har regeringen opjusteret deres
forventning til den generelle ledighedsudvikling fra 140.000 fuldtidsledige til 155.000
fuldtidsledige. Dette vil, i et starre eller mindre omfang, ege forsgrgelsesudgifterne i
Horsens Kommune til kontant- og starthjaeelp samt A-dagpenge.

| forleengelse af opjusteringen af den forventede ledighed pa landsplan, er det relevant at
gennemga forudsaetningerne bag det budgetgaranterede og ikke budgetgaranterede
omrade, samt A-dagpengeomradet for at afgere, om der er flere forudsaetningeri budget
2010 som har gendret sig.

Voksen og Sundhed er stadig ved at beregne de gkonomiske konsekvenser af de eendrede

forudseetninger ift. de enkelte ydelsestyper, sa materialet vil blive udleveret til
Beskaeftigelsesradsmgdet.

Bilag
Bilag udleveres til Beskeeftigelsesrddsmodet
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8 BE Ledighedsudvikling i Horsens Kommune i 2009
2009-005329

Resumé

Stabil stigning i ledigheden

De nyeste ledighedstal viser, de seneste maneders udvikling i antallet af forsikrede ledige,
samt kontant- og starthjeelpsmodtagere, fortsaetter. Samtidig viser ledighedstallene, at
Horsens Kommune ikke lzengere er blandt de midtjyske kommuner, hvor ledigheden stiger
mest. Set over fire maneder har Horsens Kommune haft en af de mindste stigninger i
antallet af forsikrede ledige og en gennemsnitlig stigning i antallet af kontant- og
starthjeelpsmodtagere.

Sagen afsluttes i Udvalget.

Indstilling
Direktionen indstiller, at

orienteringen tages til efterretning

Beslutning
Til orientering.

Per S. Andersen deltog ikke i mgdet.

Sagsfremstilling

Forsikrede ledige samt kontanthjeelpsmodtagere

De nyeste ledighedstal fra Danmarks Statistik viser, at antallet af forsikrede fuldtidsledige i
Horsens Kommune steg fra 1361 i oktober 2009 til 1397 i november 2009. Dette svarer il
en stigning pa 2,6 %. | august 2009 var der 1245 forsikrede ledige. Dermed er ledigheden
blandt de forsikrede ledige steget med 12,2 % de sidste fire maneder. Hvis der
sammenlignes med november maned sidste ar, er antallet af forsikrede ledige steget

fra 410 til 1397 ledige. Dette svarer til en stigning pa 240,7 %.

De nyeste ledighedstal fra jobindsats.dk viser, at der var 1.698 fuldtidsledige
kontanthjaelpsmodtagere i Horsens Kommune i november 2009. | oktober 2009 var der
1.647 kontanthjaelpsmodtagere, hvilket svarer til en stigning pa 3,1 % i lgbet af en maned. |
august 2009 var der 1.596 kontanthjeelpsmodtagere i Horsens Kommune. Dermed er
antallet af kontanthjaeelpsmodtagere steget med 6,4 %, i perioden august 2009 til november
2009. Sammenlignes der med situationen i november 2008, var der pa daveerende
tidspunkt 1.406 kontanthjeelpsmodtagere. Dermed er antallet af kontanthjaelpsmodtagere
steget med 20,8 % det seneste ar.

Bilag
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1 ]

Kontanthjeelpsmodta  Forsikrede ledige
gere nov. 2009 nov. 2009
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9 BE Eventuelt
2009-026264

Beslutning
Der blev orienteret om:

KL’s sociale temamade.
Heldagsmade for Beskaeftigelsesudvalget.
Besog i Beskaeftigelsescentrets afdelinger.

Per S. Andersen deltog ikke i madet.
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Ingerlise Thaysen

Underskrift

Per Lakken

Underskrift

Saliem H. Bader

Underskrift
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Ulrik Kragh

Underskrift

Bjarne Sgrensen, Byradet

Underskrift

Charlotte Juhl Andersen

Underskrift
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