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1    BE Budgetopfølgning 2009 - Beskæftigelsesområdet 
2009-002824 
 
Resumé 
Budgetopfølgningen pr. 28. februar 2009 viser, at det forventede regnskab for 2009 på 
beskæftigelsesområdet har en merudgift på ca. 31,4 mio. kr. Dette skyldes primært 
stigende merudgifter til kontanthjælp, ledighedsydelse samt at udgifterne til sygedagpenge 
endnu ikke er faldet så meget som forventet. 
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 
Direktionen indstiller at 
  
orienteringen tages til efterretning. 
 
Tidligere beslutning 
 
Beslutning 
Til efterretning.  
 
Ole Pilgaard Andersen og Torben Engholm deltog ikke i mødet. 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Det forventede regnskab for 2009 på beskæftigelsesområdet viser en merudgift på ca. 31,4 
mio. kr. Dette skyldes en forventet merudgift på ca. 10,8 mio. kr. til kontanthjælp, ca. 17,7 
mio. kr. til sygedagpenge og ca. 12,4 mio. kr. til ledighedsydelse. Der forventes en mindre 
udgift på ca. 5,0 mio. kr. til revalidering og en mindre udgift på ca. 3,0 mio. kr. til fleks- og 
skånejobs. Forventningerne til regnskabet 2009 bygger primært på det faktiske forbrug i 
januar og februar 2009 og tager derfor ikke højde for evt. udsving i resten af 2009.  
 
Bilag 
 
 
 
Bilagsfortegnelse: 
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2    BE De økonomiske rammer for ungeindsatsen i Horsens Kommune 
2009-003163 
 
Resumé 
Antallet af unge ledige er steget kraftigt gennem de seneste måneder. For at Jobcenter 
Horsens skal leve op til Horsens Kommunes målsætning om, at alle unge skal være i 
arbejde, uddannelse eller aktivering, vil det være nødvendigt at øge antallet af aktive tilbud. 
LBR har valgt at støtte målsætningen gennem en bevilling på ca. 2,8 mio. kr. Denne 
bevilling er dog ikke tilstrækkelig til at Jobcenter Horsens kan leve op til målsætningen. 
Derfor er det nødvendigt at give Jobcenter Horsens mulighed for indkøb af yderligere 
aktiveringspladser. Udgifterne til disse aktiveringspladser finansieres gennem den øgede 
refusion, som Horsens Kommune modtager fra staten pga. stigningen i antallet af 
kontanthjælpsmodtagere.  
  
Sagen afgøres af Byrådet. 
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 
Direktionen indstiller at 
  
1. der iværksættes en styrket indsats overfor unge ledige på kontant-, starthjælp og 
forrevalidering 
  
2. der meddeles en tillægsbevilling til driftsbudgettet 2009 til funktion 05.68.98.1 på 3,4 mio. 
kr. i merudgift 
  
3. der meddeles en tillægsbevilling til driftsbudgettet 2009 til funktion 05.68.98.2 på 3,4 mio. 
kr. i merindtægt. 
 
Tidligere beslutning 
 
Beslutning 
Vedtaget som indstillet med bemærkning om, at den ansøgte tillægsbevilling tænkes 
anvendt til aktivering af kontanthjælpsmodtagere i alle aldre, og ikke kun til unge under 30 
år. 
 
Ole Pilgaard Andersen og Torben Engholm deltog ikke i mødet. 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Antallet af unge ledige er steget kraftigt gennem de seneste måneder. For at Jobcenter 
Horsens skal leve op til Horsens Kommunes målsætning om, at alle unge skal være i 
arbejde, uddannelse eller aktivering, vil det være nødvendigt at øge antallet af aktive tilbud. 
På nuværende tidspunkt er kun ca. 44 % af alle unge under 30 år i et aktivt tilbud.  
  
LBR har valgt at støtte målsætningen om, at alle unge skal være i arbejde, uddannelse eller 
aktivering, med en bevilling på ca. 2,8 mio. kr. Denne bevilling vil øge aktiveringsgraden 
blandt de unge til ca. 70 %, men dette er dog ikke tilstrækkelig til at Jobcenter Horsens kan 
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leve op til den fastlagte målsætning. Det er derfor nødvendigt for Jobcenter Horsens at 
indkøbe yderligere 19 årspladser for at opfyldemålsætningen. Dette vil koste 478.170 kr.  
  
Hvis der antages at antallet af unge ledige stiger med 25 % i forhold til det nuværende 
niveau, vil det være nødvendigt at indkøbe yderligere 55 årspladser for at opfylde 
målsætningen. Dette vil koste 1.531.308 kr.  
  
Udgifterne til indkøb af yderligere aktiveringspladser finansieres gennem den øgede 
refusion som Horsens Kommune modtager fra staten pga. antallet af fuldtidsledige 
kontanthjælpsmodtagere er stigende. Med udgangspunkt i budgetopfølgningen pr. 28. 
februar, er det vurderingen at Horsens Kommune vil modtage yderligere 3,4 mio. kr. i 
refusion. Denne tillægsbevilling vil kunne finansiere indkøbet af det antal årspladser, som er 
nødvendige for at kunne opfylde Horsens Kommunes målsætning omkring aktiveringen af 
de 18-29 årige.  
 
Bilag 
 
 
 
Bilagsfortegnelse: 
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3    BE Analyse af Kvindeledighed 
2009-003162 
 
Resumé 
Beskæftigelsesregion Midtjylland har udgivet en rapport omkring overledighed blandt 
kvinder i Region Midtjylland. Udviklingen på arbejdsmarkedet i Horsens Kommune har dog 
betydet, at overledigheden blandt kvinderne næsten er forsvundet gennem de seneste to 
år. Dermed er der ikke behov for yderligere tiltag, som har fokus på kvindernes tilknytning til 
arbejdsmarkedet.  
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 
Direktionen indstiller at 
  
1. orienteringen tages til efterretning 
  
2. der ikke iværksættes yderligere tiltag.  
 
Tidligere beslutning 
 
Beslutning 
Til efterretning.  
 
Ole Pilgaard Andersen og Torben Engholm deltog ikke i mødet. 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Beskæftigelsesregion Midtjylland har udgivet en rapport omkring overledighed blandt 
kvinder i Region Midtjylland. Rapporten påpeger forskellige indsatsmuligheder, som 
kommunerne kan bruge overfor forskellige grupper af kvinder.  
  
Udviklingen på arbejdsmarkedet i Horsens Kommune har dog betydet, at overledigheden 
blandt kvinderne næsten er forsvundet gennem de seneste to år. Kun på 
kontanthjælpsområdet er der en lille overledighed blandt kvinderne.  
  
Dermed er der ikke behov for yderligere tiltag, som har fokus på kvindernes tilknytning til 
arbejdsmarkedet. Horsens Kommune har allerede igangsat projekt "Sønderbromødre" som 
en del af helhedsplanen for Sønderbro. Samtidig er der i "God integration i Horsens 
Kommune" også planlagt et fokus på kvinders tilknytning til arbejdsmarkedet.  
 
Bilag 
 
 
 
Bilagsfortegnelse: 
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4    BE Projekt Et KRAM - lighed i sundhed 
2008-007249 
 
Resumé 
Horsens Kommune har i juni 2008 fået bevilliget 2.310.000 kr. til gennemførelsen af projekt 
"Et KRAM - lighed i sundhed i Horsens Kommune". 
  
Projektet er nu igangsat. 
  
Udvalget for Sundhedsfremme er blevet orienteret om projektet på udvalgsmøde d. 26. 
februar. 
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 
Direktionen indstiller at 
  
orienteringen tages til efterretning. 
 
Beslutning 
Til efterretning.  
 
Ole Pilgaard Andersen og Torben Engholm deltog ikke i mødet. 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Horsens Kommune fik i juni 2008 bevilliget 2.310.000 kr. til gennemførelsen af "Et KRAM - 
lighed i sundhed i Horsens Kommune" fra Ministeriet for Sundhed og Forebyggelse. 
  
Formålet med projektet er, at der opstår en synergieffekt mellem de to parallelle linjer 
sundhed og beskæftigelse, så deltagerne oplever øget evne til at mestre egen livssituation 
og dermed forbedre deres selvforsørgelsesgrad. Formålet med indsatsen er at påbegynde 
en tidlig opsporing af risikofaktorerne indenfor kost, rygning, alkohol og motion. 
  
Målgruppen er kontant- og starthjælpsmodtagere primært i alderen 18-39 år, der er i 
matchgruppe 4-5, der har et beskæftigelsespotentiale, og som har en positiv indstilling til at 
ændre vaner. 
  
Projektet og budgettet er blevet rettet til, da Horsens Kommune ikke fik det fulde ansøgte 
beløb, i forhold til den oprindelige ansøgning. 
De væsentligste ændringer er: 

• Projektets varighed er reduceret med et halvt år og er nu 2,5 år. 
• Dermed er projektperioden 1. oktober 2008 - 31. marts 2011. 
• Det forventede antal deltagere er reduceret til 60 personer. Dette skyldes, at det 

fulde tilskud ikke er bevilliget, samt at det prioriteres højere at give den enkelte 
deltager en forstærket indsats. 

Den tilrettede projektbeskrivelse er vedhæftet som bilag. 
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Der er pr. 1. oktober 2008 ansat en projektleder, der har stået for detailplanlægningen, og 
som skal sørge for gennemførelsen af hele projektet. I januar 2009 er de første deltagere i 
projektet startet. 
  
Der gennemføres i efteråret 2009 en midtvejsevaluering, og når denne foreligger 
fremlægges den for udvalget. 
  
Udvalget for Sundhedsfremme fik tilsvarende orientering om projektet på udvalgsmøde d. 
26. februar. 
 
Bilag 
 
 
 
Bilagsfortegnelse: 
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5    BE Ledighedsudvikling i Horsens Kommune 
2007-004597 
 
Resumé 
De nyeste ledighedstal fra Danmarks Statistik viser, at antallet af forsikrede fuldtidsledige i 
Horsens Kommune steg fra 536 i december 2008 til 785 i januar 2009. Dette svarer til en 
stigning på 46,5 %. 
  
De nyeste ledighedstal fra jobindsats.dk viser, at der var 1.476 fuldtidsledige 
kontanthjælpsmodtagere i Horsens Kommune i januar 2009. I december 2008 var der 1.469 
kontanthjælpsmodtagere, hvilket svarer til en stigning på 0,5 % i løbet af en måned.  
  
Tal fra jobindsats.dk viser, at det samlede antal af fuldtidspersoner på offentlig forsørgelse 
steg med 2,62 % i perioden december 2007 til december 2008.  
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 
Direktionen indstiller at 
  
orienteringen tages til efterretning. 
 
Tidligere beslutning 
 
Beslutning 
Til efterretning.  
 
Ole Pilgaard Andersen og Torben Engholm deltog ikke i mødet. 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Forsikrede ledige samt kontanthjælpsmodtagere 
De nyeste ledighedstal fra Danmarks Statistik viser, at antallet af forsikrede fuldtidsledige i 
Horsens Kommune steg fra 536 i december 2008 til 785 i januar 2009. Dette svarer til en 
stigning på 46,5 %. I oktober 2008 var der 341 forsikrede ledige. Dermed er ledigheden 
blandt de forsikrede ledige steget med 130,2 % de sidste fire måneder. Hvis der 
sammenlignes med januar måned sidste år, er antallet af forsikrede ledige steget fra 459 
ledige sidste år til 785 ledige i år. Dette svarer til en stigning på 71,0 %.  
  
De nyeste ledighedstal fra jobindsats.dk viser, at der var 1.476 fuldtidsledige 
kontanthjælpsmodtagere i Horsens Kommune i januar 2009. I december 2008 var der 1.469 
kontanthjælpsmodtagere, hvilket svarer til en stigning på 0,5 % i løbet af en måned.  
  
I oktober 2008 var der 1.322 kontanthjælpsmodtagere i Horsens Kommune. Dermed er 
antallet af kontanthjælpsmodtagere steget med 11,6 %, i perioden oktober 2008 til januar 
2009. Sammenlignes der med situationen i januar 2008, var der på daværende tidspunkt 
1.306 kontanthjælpsmodtagere. Dermed er antallet af kontanthjælpsmodtagere steget med 
13,0 % det seneste år.  
 
Forsørgelsestyper 
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Tal fra jobindsats.dk viser, at det samlede antal af fuldtidspersoner på offentlig forsørgelse 
steg med 2,62 % i perioden december 2007 til december 2008. Det skyldes primært en 
stigning i antallet af forsikrede ledige, kontanthjælpsmodtagere og borgere i fleksjob. Antal 
personer, der modtager ledighedsydelse, er også stigende. Antallet af 
sygedagpengemodtagere er til gengæld faldende. 
 
Bilag 
 
 
 
Bilagsfortegnelse: 
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6    BE Enstrenget kommunalt beskæftigelsessystem 
2009-002943 
 
Resumé 
Som en delaftale i finanslovsaftalen for 2009 skal kommunerne fra 1. august 2009 overtage 
den statslige del af jobcentrene. Kommunerne skal også overtage udgifterne til dagpenge, 
aktiveringsydelse og aktivering af forsikrede ledige.  
Der er på nuværende tidspunkt igangsat en proces omkring den fremtidige organisering på 
beskæftigelsesområdet i Horsens Kommune i forbindelse med overtagelsen af de statslige 
opgaver. 
________________________________________________________________________ 
 
Indstilling 
Direktionen indstiller at 
 
orienteringen tages til efterretning. 
 
Tidligere beslutning 
 
Beslutning 
Til efterretning.  
 
Ole Pilgaard Andersen og Torben Engholm deltog ikke i mødet. 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
Som en delaftale i finanslovsaftalen for 2009 skal kommunerne fra 1. august 2009 overtage 
de statslige dele af jobcentrene. Kommunerne skal også overtage udgifterne til dagpenge, 
aktiveringsydelse og aktivering af forsikrede ledige.  
  
Omlægningen indeholder følgende hovedelementer: 

• Staten trækker sig ud af det lokale niveau, hvor jobcentrene bliver rent kommunale. 
• Fire statslige beskæftigelsesregioner (som i dag) varetager overvågning og en 

forstærket styring af jobcentrene. 
• Kommunerne medfinansierer udgifterne til dagpenge og aktivering af forsikrede 

ledige. 
• De ledige bevarer deres nuværende rettigheder og pligter. 
• A-kasserne bevarer deres nuværende opgaver. 
• Arbejdsmarkedets parter inddrages som hidtil i beskæftigelsesindsatsen via BER, 

RBR og LBR. 

Der er på nuværende tidspunkt fremsat to lovforslag, som d. 17. februar er sendt i høring. 
Høringsfristen er den 3. marts. Det forventes, at beskæftigelsesministeren vil fremsætte 
lovforslag den 31. marts. 
  
De to udkast til lovforslag omhandler først og fremmest overførsel af de nuværende 
statslige opgaver i den lokale beskæftigelsesindsats til kommunerne og kommunernes 
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finansiering af dem. Der er dermed især tale om ændringer i opgavefordelingen mellem 
staten og kommunerne. 
KL’s umiddelbare holdning til lovforslaget er positivt, da regeringen har lyttet til KL’s 
betingelse om den økonomiske sikkerhed for kommunerne. 
  
Der er på nuværende tidspunkt igangsat en proces omkring den fremtidige organisering på 
beskæftigelsesområdet i Horsens Kommune i forbindelse med overtagelsen af de statslige 
opgaver. 
 
Bilag 
 
 
 
Bilagsfortegnelse: 
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7    BE Siden sidst - Udvalgsformanden og direktøren orienterer 
2006-009737 
 
Resumé 
 
Indstilling 
 
Beslutning 
Orientering om høringssvar fra LBR. 
 
Ole Pilgaard Andersen og Torben Engholm deltog ikke i mødet. 
________________________________________________________________________ 
 
Sagsfremstilling 
  
 
Bilag 
 
 
 
Bilagsfortegnelse: 
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