
 
VISIONSPAPIR FRA FOLKEOPLYSNINGSUDVALGETS KONFERENCE DEN 13. JUNI 2007 
 
 

 
 
 

 
DYNAMIK 

 
OPLEVELSE 

 
INVOLVERING 

 
KVALITET 

• Bevægelse i byen – ”aktivitetsøer” 
med f. eks. beachvolley, klatremur, 
skaterbane og petanque m.v. 

• Fysiske og økonomiske rammer skal 
være til stede på folkeoplysningsområ-
det 

• Kultur- og fritidsaktiviteter skal tæn-
kes ind i andre aktivitetsområder i f. 
eks. idrætsbørnehaver, musikbørneha-
ver, skoler og ældrecentre m.v. 

• Aktiviteter på tværs af generationer og 
nationaliteter 

 

• Skabe fælles tiltag i den enkelte for-
ening, der giver oplevelser 

• At gøre noget i fællesskab som om-
verdenen ikke forventer 

• Oplevelse og læring 
 

• Arbejde på tværs med andre forenin-
ger 

• Ledere der er veluddannede og stiller 
krav samt er kompetente til at inspire-
re 

• Nye organisationsformer i forenings-
livet 

 
KOMMUNIKATION 
 
 
 
 
 
 
 
  

• Hjemmeside 
• Årlig konference 
• Udviklingsdag 
• Medier/synlighed  
• Markedsføring 

 
 

• Påskønnelse til dem der gør noget 
• Idræts- og kulturture 
• Elitens ansvar overfor breddeidrætten 

• Motivation af de yngste generationer 
• Forældreansvar for fællesskabet 
• Udvalget skal besøge foreninger 

 
 



 
 
 

 
DYNAMIK 

 
OPLEVELSE 

 
INVOLVERING 

 
INITIATIVER 
 

• Idrætskonsulent 
• Folkeoplysningskonsulent 
• Aktivitetsmedarbejder 
• Hvordan får vi ”gang” i Nørrestrand 

og lignende områder i forhold til midt-
byen 

• Hvordan gør Udvalget en forskel i 
Kommunen 

• Fælles idrætskonference 
• Bevægelsesmuligheder i hele Kom-

munen 
• Skolens lærere inddrages 
• Skolerne ud i foreningerne 
• Nye foreningsformer – skatere, beach-

volley og skøjtebane m.v. 
• Udarbejde visionspapir og politikker 

• Hædring af frivillige trænere og lede-
re 

• Udvalget skal ud og se på idrætshal-
ler 

• Anerkendelse af frivillige trænere og 
ledere 

• Tur til faciliteter i Århus 
• Kultur- og fritidsmesse 
• Besøge hallerne i Bjerre 
• Debatskabende arrangementer med 

”kendte ansigter” 
• Hvordan får vi eliten til at gøre noget 

for bredden 
• Kulturdage – afdække behovet hos de 

”tokulturelle” 
• Håndværksdag – gamle traditioner 
 

• Mød dit Folkeoplysningsudvalg 
• Fokus på både land og by – hvordan 

er vi ”motor” for begge dele 
• Aktiviteter på tværs – sang/fodbold – 

by/land – teater/rollespil osv. 
• Inspirere og opfordre til uddannelse af 

trænere og ledere   
• Hvad vil vi med en idrætskonsulent 
• Benytte foreninger (f. eks. skolebio) 

til øget kulturforståelse 
• Samarbejde med biblioteker og muse-

er om f. eks. 10%-puljen 
• Partnerskab med f. eks. DGI om ud-

dannelse af trænere og ledere   
• Partnerskab med foreninger om sund-

hed 
• Møde med bestyrelsen i Sportssam-

menslutningen 
 

 


